KONSULTACJE SPOLECZNE
LOKALNE)J] STRATEGII ROZWOJU

KONSULTACJE

Konsultacje zmian Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé
(LSR) w ramach PROW na lata 2014-2020.

Zachodzace zjawiska spoteczno-gospodarcze wymuszajg state dostosowywanie
zapisow LSR do zmieniajgcych sie warunkéw. LSR jako dokument planistyczno-
strategiczny wymaga zachowania pewnych procedur podczas dokonywania
zmian, ktére jednoczesnie nie powinny powodowac dezorganizacji spotecznej czy
tez ostabia¢ motywacji do dziatania. Celem procedury jest dostosowanie

zapiséw LSR do wymogéw prawnych, aktualizacja danych i przyjetych zatozenh
oraz korekta zapisdw wynikajgca z procesu wdrazania LSR.

Za realizacje procedury odpowiedzialny jest Zarzad, a jednostkg wspomagajgca,
wykonujgca na biezaco czynnosci techniczne zwigzane z procesem aktualizacji
jest Biuro LGD. Ich zadaniem jest identyfikowanie zmian zachodzacych

w otoczeniu, wptywajgcych na aktualnos¢ dokumentu. Koniecznos¢ dokonywania
zmian w tresci strategii moze wynikac zaréwno z czynnikéw wewnetrznych i/lub
uwarunkowah zewnetrznych, takich jak:

e trudnosc¢ w realizacji wskaznikéw/budzetu/harmonogramu LSR zgodnie
z przyjetymi zatozeniami,

e niska ocena realizacji LSR w wyniku prowadzonej ewaluacji/monitoringu,

e niskie poparcie spoteczne dla realizowanych dziatan,
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e nowe dominanty i/lub zmiany prawne/spoteczne/gospodarcze/polityczne,
wptywajgce niekorzystnie na realizacje LSR.

Pierwsza proponowana zmiana dotyczy mozliwosci zwiekszenia intensywnosci
wsparcia w ramach Przedsiewziecia 1.1.1 Podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej w ramach ogtaszanych naboréw z 50 000zt na 100 000zt.
Zmiana podyktowana jest obecnhg sytuacjg gospodarcza na rynku oraz
wzrastajgca inflacja.

Druga zmiana dotyczy przesuniecia niewykorzystanej kwoty srodkdw w ramach
przedsiewziecia 1.1.2 Rozwdj podmiotdéw gospodarczych do Przedsiewziecia 1.2.3
Kreowanie atrakcyjnych przestrzeni spedzania czasu wolnego poprzez budowe,
przebudowe i/lub wyposazenie ogdlnodostepnej niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalnej, w ramach ktérego planowane jest
ogtoszenie naboru wnioskéw.

Niewykorzystane srodki w ramach przedsiewzie¢ 1.2.7 Organizacja wydarzen
promujgcych obszar LGD oraz 1.2.8 Udziat w wydarzeniach promocyjno-
informacyjnych planuje sie przesuna¢ na Przedsiewziecie 1.3.4 Aktywni
Mieszkahcy - pobudzanie aktywnosci mieszkancéw, co umozliwi ogtoszenie
dodatkowego konkursu w roku 2023.

Zgodnie z nowelizacjg Rozporzgdzenia zwiekszono tez limit pomocy z 300 tys. na
500 tys. mozliwy do wykorzystania w ramach PROW 2014-2020 przewidziany dla
organizacji pozarzgdowych.

Zapraszamy do sktadania uwag do LSR na formularzu zamieszczonym ponize;.
W przypadku jakichkolwiek watpliwosci prosimy o kontakt:

e telefoniczny z pracownikiem biura LGD (tel. 67 344 16 53)
e mailowy na adres: biuro@czarnkowsko-trzcianecka-lgd [dot] pl lub
e 0sobisty w biurze LGD (ul. KoSciuszki 88/37, 64-700 Czarnkéw)

w terminie do 9 listopada 2022 r. do godz. 15:00.
Formularz proponowanych zmian - pobierz plik

LSR PROW 2014-2020 (Proponowane zmiany) - pobierz plik
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