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Projekt ,, Aktywni w Gminie Czarnkéw”

nr RPWP.07.01.02-30-0144/22

Z ogromn? przyjemno?ci? chcieliby?my poinformowa? Pa?stwa o rozpocz?ciu realizacji
projektu ,,Aktywni w Gminie Czarnkow”.

Projekt dofinansowany ze ?rodkéw Europejskiego Funduszu Spo?ecznego w ramach Osi
priorytetowej 7: W??czenie spo?eczne, Dzia?anie 7.1. Aktywna integracja, Poddzia?anie
7.1.2. Aktywna integracja — projekty konkursowe,

a okres jego realizacji trwa od 1.09.2022 r. do 31.08.2023 r.

Projekt realizowany jest przez Gmin? Czarnkdéw

1. Projekt jest skierowany do 70 os6b doros?ych (40 kobiety, 30 m??czyzn) zagro?onych
ubo6stwem lub wykluczeniem spo?ecznym oraz oséb w ich otoczeniu (w zakresie dzia?a

? ?rodowiskowych), spe?niaj?cych poni?sze kryteria dost?pu:


https://czarnkowgmina.pl/aktualnosc/projekt-aktywni-w-gminie-czarnkow
https://czarnkowgmina.pl/aktualnosc/projekt-aktywni-w-gminie-czarnkow

a. Status osoby zamieszkuj?cej/ucz?cej si?, zgodnie z Kodeksem Cywilnym, na
terenie gminy Czarnkéw (Wojewddztwo Wielkopolskie);

b. Status osoby biernej zawodowo;

C. Status osoby niepe?nosprawnej (10 UP o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepe?nosprawno?ci, z niepe?nosprawno?ci? sprz??on? oraz osoby z
zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepe?nosprawno?ci? intelektualn? i
osoby z ca?o0?ciowymi zaburzeniami rozwojowymi) — dot. wsparcia
dedykowanego osobom z niepe?nosprawno?ciami.

W ramach projektu planowane za?o0?one jest nast?puj?ce wsparcie:

1)

2)

3)

Aktywizacja spo?eczna:

Wsparcie psychologa : 2 godz. zegarowe/UP, ??cznie: 2 x 70 UP =140 godz.

Wsparcie doradcy zawodowego: 2 godz. zegarowe/UP, ??cznie: 2 x 70 UP =140
godz.

Wsparcie pracownika socjalnego/specjalisty ds. kontraktéw socjalnych: pierwsze
spotkanie - 3 godz. zegarowe/UP; kolejne spotkania po 1 h x 10 miesi?cy, ??cznie:
910 h.

Trening umiej?tno?ci spo?ecznych dla 70 UP, 7 grup po ?r. 10 UP; 16 godz.
lekcyjnych/grup?, (zaj?cia po 8 godz. dziennie/grup?).

Trening ekonomiczny - dla 70 UP, 7 grup po ?r. 10 UP; 16 godz. lekcyjnych/grup?,
lekcyjnych w projekcie (zaj?cia po 8 godz. dziennie/grup?).

Poradnictwo prawne — przez okres trwania projektu, ?rednio po 14 godz. na miesi?c

Aktywizacja zdrowotna

Wsparcie psychologa dla 70 uczestnikow, ?r. 2 godz./UP, ??cznie 140 godz.

Grupowe zaj?cia z dietetykiem dla 70 uczestnikow, 7 grup/edycji po 10 UP; po 24
godz./grup?, ??cznie 168 godz.

Us?ugi rehabilitacyjne/fizjoterapia dla 10 ON, ?r. 45 godz./ON, ??cznie 450godz.

Aktywizacja zawodowa




e Kursy/szkolenia z zakresu kompetencji’kwalifikacji zawodowej dla 35 uczestnikéw
projektu zgodnie z indywidualnymi potrzebami UP. ?rednio 60 godz./UP; ??cznie
2100 godz.

e P?atny sta? zawodowy: dla 20 UP, ?rednio 4-miesi?czny sta? w wymiarze 160
godz./mc dla UP oraz ON w stopniu lekkim i w wymiarze 140 godz./mc dla ON;

4) Dzia?ania o charakterze ?rodowiskowym

e Spotkania integracyjne i edukacyjne o charakterze kulturalnym/festyny dla
uczestnikdw projektu, ich najbli?szego otoczenia spo?eczne (rodziny), mieszka?cy
gminy oraz przedstawiciele lokalnych instytucji. W projekcie przewidziano organizacj?
3 spotka?.

Celem g?6wnym projektu jest dokonanie post?pu w procesie aktywizacji spo?eczno-
zatrudnieniowej (aktywizacja spo?eczna: przez min 34% osoéb; zatrudnieniowa: przez
min. 25% oso6b, a w przypadku oséb niepe?nosprawnych przez 12%) w?réd 70 oso6b
biernych zawodowo (40K, 30M), zagro?onych ubostwem lub wykluczeniem spo?
ecznym, zamieszkuj?cych/ucz?cych si? w my?l KC w woj. Wielkopolskim w gm.
Czarnk6w poprzez udzia? w kompleksowym wsparciu w okresie od 01.09.2022 do
31.08.2023.

W ramach projektu za?o0?ono osi?gni?cie nast?puj?cych wska?nikow:

W ramach projektu za?0?0ono osi?gni?cie nast?puj?cych wska?nikow:

* Liczba 0s6b zagro?onych ubdstwem lub wykluczeniem spo?ecznym obj?tych wsparciem w
programie — 70

* Liczba 0s06b z niepe?nosprawno?ciami obj?tych wsparciem w programie - 10

* Liczba 0s6b zagro?onych ubdstwem lub wykluczeniem spo?ecznym, ktére uzyska?y
kwalifikacje lub naby?y kompetencje po opuszczeniu programu — 70

Szczego6?owe informacje zawarte zosta?y w Regulaminie projektu, ktory wraz z
dokumentami rekrutacyjnymi dost?pny jest na poni?szej stronie internetowej oraz w Biurze
Projektu.

Warto?? projektu: 854 411,25 z?

Dofinansowanie projektu z EFS: 726 249,56 z7?



REGULAMIN PROJEKTU

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY



https://czarnkowgmina.pl/sites/default/files/pliki/2023/luty/Regulamin%20projektu.pdf
https://czarnkowgmina.pl/sites/default/files/pliki/2023/luty/FORMULARZ.pdf

