Projekt ,Klub aktywnych w Gminie
Czarnkow” nr RPWP.07.01.02-30-
0200/19

GMIMA CEARNKOW
realizule prajekt dafinonsowony 7 Funduszy Eurapajskich
LML ARTYWNYEH W GMINIE CZARNKSW"

Dolimararwenis projkiy £ UL 777448,

Z ogromna przyjemnoscig chcielibysmy poinformowad Panstwa o rozpoczeciu
realizacji projektu , Klub Aktywnych w Gminie Czarnkow”.

Projekt dofinansowany ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Osi priorytetowej 7: Wtgczenie spoteczne, Dziatanie 7.1. Aktywna
integracja, Poddziatanie 7.1.2. Aktywna integracja - projekty konkursowe,

a okres jego realizacji trwa od 30.09.2021 r. do 31.01.2023 r.

Projekt realizowany jest przez Gmine Czarnkéw

Projekt jest skierowany do 70 oséb dorostych (40 kobiety, 30 mezczyzn)
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz oséb w ich otoczeniu
(w zakresie dziatah srodowiskowych), spetniajgcych ponizsze kryteria dostepu:
Status osoby zamieszkujgcej/uczacej sie, zgodnie z Kodeksem Cywilnym, na
terenie gminy Czarnkéw (Wojewdédztwo Wielkopolskie);

Status osoby biernej zawodowo;

Status osoby niepetnosprawnej (10 UP, w tym o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci, z niepetnosprawnoscia sprzezong oraz osoby z
zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepetnosprawnosciag intelektualng i
osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi) - dot. wsparcia dedykowanego
osobom z niepetnosprawnosciami.

W ramach projektu planowane zatozone jest nastepujgce wsparcie:

1) Aktywizacja spoteczna:
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Wsparcie doradcy zawodowego: 2 godz. zegarowe/UP, tgcznie: 2 x 70 UP =140
godz.

Wsparcie pracownik socjalny/ specjalista ds. kontraktéw socjalnych: 3 godz.
zegarowe/UP | spotkanie i kolejne spotkania po 1 h x 14 miesiecy, tacznie: 1190
h.

Wsparcie psychologa : 2 godz. zegarowe/UP, tacznie: 2 x 70 UP =140 godz.
Trening ekonomiczny - dla 70 UP, 7 grup po sr. 10 UP; 16 godz. lekcyjne/grupe,
lekcyjnych w projekcie (zajecia po 8 godz. lek./grupe).

Trening umiejetnosci obywatelskich dla 70 UP, 7 grup po $r. 10 UP; 16 godz.
lekcyjne/grupe, (zajecia po 8 godz. lek./grupe).

2) Aktywizacja zdrowotna

Wsparcie psychologa dla 70 uczestnikéw, sr. 2 godz./UP, tacznie 140 godz. w
projekcie;

Grupowe zajecia z dietetykiem dla 70 uczestnikéw, 7 grup/edycji po 10 UP; po 24
godz./grupe, tacznie 168 godz. w projekcie;

Wsparcie rehabilitanta/fizjoterapeuty dla 10 ON, s$r. 45 godz./ON, tgcznie
450godz. w projekcie.

3) Aktywizacja zawodowa

Warsztaty kompetencyjne zakresu z obstugi komputera i Internetu dla 70
uczestnikdéw projektu. Realizacja: 7 grup po sr. 10 os. po 48 godz.
szkolenia/grupe, tagcznie 336 godz. w projekcie.

Warsztaty kompetencyjne zakresu przedsiebiorczosci i aktywizacji zawodowej: dla
40 uczestnikéw projektu. Realizacja: 4 grup po sr. 10 os. po 40 godz.
szkolenia/grupe, tagcznie 160 godz. w projekcie.

Kursy/szkolenia z zakresu kompetencji/kwalifikacji zawodowej dla 25 uczestnikéw
projektu zgodnie z indywidualnymi potrzebami UP. Srednio 60 godz./UP; tacznie
1500 godz. w projekcie;

Ptatny staz zawodowy: dla 20 UP, srednio 4-miesieczny staz w wymiarze 160
godz./mc dla UP oraz ON w stopniu lekkim i w wymiarze 140 godz./mc dla ON;

4) Dziatania o charakterze srodowiskowym

Spotkania integracyjne i edukacyjne o charakterze kulturalnym/festyny dla
uczestnikdéw projektu, ich najblizszego otoczenia spoteczne (rodziny), mieszkancy
gminy oraz przedstawiciele lokalnych instytucji. W projekcie przewidziano
organizacje 3 spotkan.

Celem gtéwnym projektu jest dokonanie postepu w procesie aktywizacji
spotecznej przez min. 34% i zatrudnieniowej przez min. 25% (w przypadku ON:
12%) sposréd 70 osob (40K+30M) osob biernych zaw., zagrozonych ubdéstwem



lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgcych/uczacych sie w mysl KC w woj.
Wielkopolskim w gm. Czarnkéw poprzez udziat w kompleksowym wsparciu w
okresie od 30.09.2020 do 31.01.2023.

W ramach projektu zatozono osiggniecie nastepujgcych wskaznikéw:

W ramach projektu zatozono osiggniecie nastepujgcych wskaznikow:

* Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie - 70

* Liczba 0sdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie - 10

* Liczba 0sdb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu programu - 56.
Szczegdtowe informacje zawarte zostaty w Regulaminie projektu, ktéry wraz z
dokumentami rekrutacyjnymi dostepny jest na ponizszej stronie internetowej oraz
w Biurze Projektu.

Wartosc¢ projektu: 908 760,25 zt
Dofinansowanie projektu z EFS: 772 446,21zt

Do pobrania
Regulamin projektu.pdf
formularz zgtoszeniowy 0.docx
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